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Mentoring
W O M E N  I N  R E A L  E S T A T E  S P A I N

El mentoring es el aprendizaje de construir
relaciones óptimas para nuestro crecimiento personal 

y profesional

El Mentoring es una metodología y práctica destinada a desarrollar el potencial de las
personas, basada en la transferencia de conocimientos y en el aprendizaje a través de
la experiencia, todo ello dentro de un proceso estructurado en el que se establece una
relación personal y de confianza entre un mentor/a que guía, estimula, desafía y alienta
a otra según sus necesidades.

“ “
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¿Para qué sirve?
W O M E N  I N  R E A L  E S T A T E  S P A I N

La esencia del mentoring es la relación de ayuda, aprendizaje y
crecimiento que se crea entre mentor y mentee, y que se
instrumenta a través de un proceso de acompañamiento y
orientación a través de la experiencia y los conocimientos y
herramientas adquiridos por el mentor. El objetivo es
desarrollar el potencial para convertirlo en talento. La esencia
del mentoring es la relación, la conversación y la interacción
entre las personas con el único objetivo de crecer juntas.

¿Cómo puedo crear una relación 
que esta persona pueda utilizar para su propio desarrollo?

“ “

Carl Rogers
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¿Por qué en WIRES?
W O M E N  I N  R E A L  E S T A T E  S P A I N

WIRES nació y trabaja para impulsar a las mujeres en el sector inmobiliario. Por
lo tanto, el programa de mentoring está directamente ligado a nuestro ADN,
entendido como ayuda a otras mujeres a llegar a esos puestos directivos, a
través de las experiencias aprendidas, y a la vez enriquecernos con la
aportación de quienes están impulsando ahora su carrera.

WIRES es una plataforma de soporte y apoyo tanto a las 
directivas de hoy como a las que están trabajando para serlo.
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Mentoring 2019/2020
W O M E N  I N  R E A L  E S T A T E  S P A I N

• Presentación del programa
• Presentación parejas 

asignadas
• Entrega documentación y 

firma de compromiso
• Keynote speaker

1

EVENTO LANZAMIENTO 
MAYO 2019

• Sesión coaching mentoras&mentees
• Revisión de objetivos
• Dudas

2

EVENTO ”PASO DE ECUADOR”
NOVIEMBRE 2019

• Presentación de resumen de 
feedback del proyecto 

• Mesa redonda sobre lecciones 
aprendidas/sugerencias para el 
siguiente programa

• Sesión coaching mentoras&mentees

3

EVENTO FINAL
MAYO 2020
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WIRES como sponsor del programa se encargará de:

• Organización y supervisión del programa
• Organización de los eventos
• Apoyo a mentoras y mentees para dudas y/o problemas que surjan
• Invitación a mentees a asistir a los eventos exclusivos para socias durante el año de duración

del programa (acompañadas por mentoras/socias)
• Gestión archivo documentación en Dropbox (carpeta común y por parejas)

Mabel Madrigal (Vocal Socias) - socias@wires.es
Charo Cotaina (Administración) - administracion@wires.es

Sponsor
W O M E N  I N  R E A L  E S T A T E  S P A I N

http://wires.es
http://wires.es
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MENTORA MENTEE

1 MARGA CHICLANA
BEATRIZ CORREDOR CEO UNEXUM PSOE CHAZA CHAUMAN ALUMNA IE

2 INÉS RAMSEYER CEO RAMSEYER ARQU. LUCÍA GARCÍA ARQUITECTO

3 CARMEN PANADERO DCN - DR. CORP.DEV. SOFÍA LOZANO PROPERTY MGR.

4 MARTA CLADERA HEAD IBERIA TH RE TAMARA ABI NADER DEV.MGR.

5 ROSARIO DE CASTRO DR.BUSINESS DEV. RAQUEL MEGÍA ASSET MANAGER

Participantes
W O M E N  I N  R E A L  E S T A T E  S P A I N
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MENTORA MENTEE

6 CORO MORALES DR.JURÍDICO AEDAS CARMEN PIRIS ABOGADA

7 ANA ARANGUEZ SUBDIR. LIBERBANK MARÍA MAYORAL INV.PROPERTIES

8 MARTA HERRERO MANAG.DIR. ALTAMAR RE MARÍA BALSINDE CORP.DEV.

9 VIRGINIA FERNÁNDEZ DR.MARKETING PATRICIA PLANA ASSISTANT MGR.

10 LOLA RIPOLLÉS ARQUITECTO CRISTINA DELGADO ARQUITECTO
PROJECT MNGR. 

Participantes
W O M E N  I N  R E A L  E S T A T E  S P A I N
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MENTORA MENTEE

11 ARIADNA BELVER RE PARTNER CELINA CONTRERAS ARQUITECTO

12 PATRIZIA LAPLANA ARQUITECTO ESTHER SÁNCHEZ ARQUITECTO

13 SANDRA DAZA CEO MARÍA OLIVO ARQUITECTO

14 ISABEL BENÉITEZ DIRECTOR ANA ISABEL GALLEGO ARQUITECTO

15 SUSANA CABRERA DR. INVERSIONES JULIA SAEZ ARQUITECTO

Participantes
W O M E N  I N  R E A L  E S T A T E  S P A I N
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MENTORA MENTEE

16 CARMEN PÉREZ-POZO FUNDADORA BUFETE IRENE ANTILLACH TASACIÓN

17 BEGOÑA G.-TOBÍO DR. EMPRESAS Y 
PARTICULARES ELENA CORREDOR ENVIROMENTAL 

CONSULTANT

Participantes
W O M E N  I N  R E A L  E S T A T E  S P A I N

¡GRACIAS A TODAS!
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Patrocinadores
W O M E N  I N  R E A L  E S T A T E  S P A I N

WIRES GOLD SPONSOR

WIRES SILVER SPONSOR

WIRES BRONZE SPONSOR


